Foraldrakooperativet Forskolan Minigiraffen

Styrelsens verksamhetsberattelse for 2015
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Styrelsens sammansattning
Ordférande Linn Karlsson
Vice ordférande Jessica Larsson Viksten
Sekreterare Jennifer Ullbrand
Ekonomiansvarig Bengt Hellman
Personalansvarig Johanna Fors
Materialansvarig Oskar Blomberg
Webbansvarig Anette Andersson
Adjungerad Anna Gutenmark

Styrelsens arbete

Befattningsbeskrivningar till styrelsens olika poster finns beskrivna pa hemsidan. Styrelsens arbete
regleras av stadgarna som ocksa finns pa hemsidan. Styrelsen sammantrader varje manad. Vid
styrelsemotena diskuteras rapporter fran varje styrelseledamot utifran respektive ansvarsomrade
samt rapport fran verksamheten. Protokoll fors vid varje sammantrade, skickas ut till fordldrar och
personal samt laggs ut pa hemsidan. En gang per termin bjuds personalen in till styrelsemote och har
da lamnat in punkter till dagordningen i forvag. Arbetsuppgifterna for sekreterare och
personalansvarig har justerats sa att administrativa funktioner gallande I6nehantering har flyttats
fran personalansvarig till sekreterare.

Aktiviteter
e Arsmote (styrelsen)
e Varroj (materialansvarig och alla féraldrar)
e Midsommarfest (personalen)
e Foraldramote (styrelsen och personalen)
e HOstroj (materialansvarig och alla féraldrar)
e Luciafirande (personalen)
e  Hjart- och lungraddning (for personal och féréldrar)

Verksamhet

Hosten 2015 genomfdrdes insynsbesdk av kommunen/utbildningskontoret. Minigiraffen fick goda
omdomen vad géller det konkreta dagliga arbetet, men fick synpunkter pa hanteringen av det
systematiska kvalitetsarbetet. Detta resulterade i en handlingsplan med konkreta atgarder som ska
genomfdras under de kommande aren. En sadan viktig atgard &r att skapa mer tid for personalen att
ha gemensam tid fér genomgang, utvardering och planering av det 6vergripande pedagogiska
arbetet pa forskolan.



Foraldrakooperativet Forskolan Minigiraffen

Personal

Personalen som ar anstélld av Fordldrakooperativet Férskolan Minigiraffen bestar av férskollarare
inkl en del forestandartjanstgoring, barnskotare, samt kokerska. Daglig stadning kops i nuldget av
extern stadentrependr. Den ordinarie bemanningen anstalld av Minigiraffen motsvarar ca 7
heltidstjanster och ar fordelad pa 8 personer. Tre pedagoger &r placerade i huvudsak pa Trollet, fyra
pedagoger varav forestandaren ar placerade i huvudsak pa Nallen. Kokerska ar anstalld pa 75 %.
Forutsattningarna for forestandartjanstgoringen har under aret justerats nagot sa att forestandaren
ska fa mer tid till att skéta de administrativa uppgifterna.

Under 2015 har Minigiraffen haft en utékad bemanning med 75 % extra barnskétare som framst varit
placerad pa Trollet, samt viss utékning av ordinarie bemanning. Lénerevision ar genomford enligt
géllande avtal. En I6nepolicy har tagits fram for att fortydliga hur 16neldget justeras och foljs upp.
Under aret har dven lonejustering gjorts utover den ordinarie I6nerevisionen.

Arbetsmiljo
Arbetsmiljoarbetet ar systematiserat och baseras pa en arlig genomgang av den fysiska och
psykosociala arbetsmiljon. Det obligatoriska arbetsmiljdarbetet bestar av foljande delar:

- Skyddsrond/barnskyddsrond som genomfors av ordférande och skyddsombud tillsammans
med ansvariga representanter fran hyresvarden (Ryttargardskyrkan).

- Genomgang av checklista for arbetsmiljon for forskolor (utgiven av Arbetsmiljoverket).

- Undersdkning av den psykosociala arbetsmiljon. Arligt samtal med alla anstallda som halls av
personalansvarig och/eller ordférande.

- Uppfdljning och utvardering av arbetsmiljoarbetet.

Utover ovanstaende punkter fors en regelbunden dialog mellan skyddsombud och styrelsen
angaende bade fysisk och psykosocial arbetsmilj6. Vid behov erbjuds personalen dven extern
stottning och handledning.

Barnbelaggning

Barnbeldggningen har foljt den planering som funnits. Barnbeldggningen har varit nagot lagre under
2015 jamfort med tidigare. Minigiraffen har sokt och fatt statsbidrag for att kompensera delar av
minskade intakter pa grund av lagre barnbeldggning. Under aret har det varit ovanligt manga 15-
timmarsbarn vilket gor att barnbeldggningen blivit nagot mer ojamnt férdelad 6ver dagarna.

Miljoarbete

Minigiraffens miljoarbete har fortsatt under aret. Konkreta exempel pa forbattringar ar uppdatering
av checklista giftfri forskola, 6versyn av hygienkemikalier, inkdp av nya tallrikar och muggar for de
minsta, oversyn av leksaker samt en plan for att byta ut balansbana som nu ar konstruerad av gamla
déck. Kontinuerliga mindre forbattringar genomfors bade i ute och innemiljé nar behov uppstar.

Hemsida, dokumentation

Hemsidan har varit under fortsatt utveckling och nya dokument har lagts upp. Initiativ har tagits till
en hantering av dokument som ska vara latt atkomlig for alla berérda sdsom anviandande av google-
drive for styrelsens dokumentation, och en mer aktiv uppdatering av dokument pa hemsidan for
Minigiraffens alla medlemmar.

Ekonomi
Redovisas separat i arsredovisningen for 2015.



