Foraldrakooperativet Forskolan Minigiraffen

Styrelsens verksamhetsberittelse for 2017

Styrelsens sammansattning

Ordférande Linn Karlsson 2017-01-01 till 2017-06-30
Ordférande Jennifer Ullbrand fran och med 2017-07-01
Vice ordférande Jessica Larsson Viksten

Sekreterare Jennifer Ullbrand 2017-01-01 till 2017-06-30
Sekreterare Alexander Sundstrom fran och med 2017-07-01
Ekonomiansvarig Bengt Hellman

Personalansvarig Johanna Fors

Materialansvarig Torbjorn Berglund

Webbansvarig Anette Andersson 2017-01-01 till 2017-06-30
Webbansvarig Erika Moller fran och med 2017-07-01
Adjungerad Anna Gutenmark

Styrelsens arbete

Befattningsbeskrivningar till styrelsens olika poster finns beskrivna pa hemsidan. Styrelsens arbete
regleras av stadgarna som ocksa finns pa hemsidan. Styrelsen sammantrader varje manad. Vid
styrelsemotena diskuteras rapporter fran varje styrelseledamot utifran respektive ansvarsomrade
samt rapport fran verksamheten. Protokoll férs vid varje sammantrade, laggs upp pa hemsidan och
hadngs upp pa forskolans anslagstavla. En gang per termin bjuds personalen in till styrelsemdéte och
har da lamnat in punkter till dagordningen i foérvag. Styrelsen representerar foreningen och ar
ansvarig huvudman enligt skollagen samt arbetsgivare.

Genomforda Aktiviteter (ansvarig)

Arsméte (styrelsen)

Varrdj (materialansvarig och alla foraldrar)
Midsommarfest (personalen)

Fordldramote (styrelsen och personalen)
Hostroj (materialansvarig och alla foraldrar)
Luciafirande (personalen)

Verksamhet

Under 2017 har personalen pa Minigiraffen fortsatt med ett fordjupat systematiska kvalitetsarbete.
Det systematiska kvalitetsarbetet fokuseras pa genomgang, utvardering och planering av det
overgripande pedagogiska arbetet. Det dger rum pa kvalitetseftermiddagar, 5 ganger under aret, da
forskolan stanger. Forskolan jobbar med Gron Flagg. Minigiraffen pabodrjade hosten 2016 en dialog
med Ryttargardskyrkan och kommunen med anledning av det planprogram avseende byggnationer
pa omradet. Under detta verksamhetsar har en byggnationsgrupp satts ihop av féraldrar som
bevakar byggnationsplanerna. Just nu finns ingen éverenskommen detaljplan mellan
Ryttargardskurkan och Kommunen.



Styrelsen har fortsatt forsokt hitta I6sningar pa balansgangen mellan personalens behov av
planeringstid och foraldraarbete. Allt for mycket foradldraarbetet ar olampligt ur flera avseenden.
Balansen mellan lagom mycket planeringstid for personalen och lagom mycket foraldraarbete ar
mycket svar att sakerstalla.

Personal

Personalen som ar anstalld av Foraldrakooperativet Forskolan Minigiraffen bestar av forskollarare
inkl en del forestandartjanstgoring, barnskotare, samt kokerska. Daglig stadning kops i nulaget av
extern stadentrependr. Den ordinarie bemanningen anstalld av Minigiraffen motsvarar ca 7
heltidstjanster och ar fordelad pa 8 personer. Tre pedagoger ar placerade i huvudsak pa Trollet, fyra
pedagoger varav forestandaren &r placerade i huvudsak pa Nallen. Kokerska ar anstéalld pa 75 %, och
har under aret haft en utokad tjanstgoringsgrad for att ga in och arbeta i barngrupp.

Arbetsmiljo

Arbetsmiljoarbetet ar systematiserat och baseras pa en arlig genomgang av den fysiska och
psykosociala arbetsmiljon. Det obligatoriska arbetsmiljoarbetet bestar av foljande delar:

- Skyddsrond/barnskyddsrond som genomférs av ordférande och skyddsombud tillsammans med
ansvariga representanter fran hyresvarden (Ryttargardskyrkan).

- Genomgang av checklista for arbetsmiljon for forskolor (utgiven av Arbetsmiljoverket).

- Undersokning av den psykosociala arbetsmiljon. Arligt samtal med alla anstallda som halls av
personalansvarig och/eller ordférande.

- Uppfoljning och utvardering av arbetsmiljdarbetet.

Utover ovanstdende punkter fors en regelbunden dialog mellan skyddsombud och styrelsen
angaende bade fysisk och psykosocial arbetsmilj6. Vid behov erbjuds personalen dven extern
stottning och handledning. Under hosten var en ergonom fran Previa och informerade omi ergonomi
och stresshantering for personalen.

Barnbelaggning
Barnbeldggningen har féljt den planering som funnits. Minigiraffen har sékt och fatt statsbidrag for
att kompensera delar av minskade intdkter pa grund av ldgre barnbeldggning.

Miljéarbete
Minigiraffens miljoarbete ar fortsatt pagaende. Kontinuerliga mindre férbattringar genomfoérs bade i
ute och innemiljo nar behov uppstar.

Hemsida, dokumentation

Hemsidan har varit under fortsatt utveckling och information av ansékan till Minigiraffen ar nu
tydligare. Under hosten har Styrelsen effektiviserat méten med dagordningar samt integrerat
gemensam dokumentation for att fa snabbare och lattare kommunikation.

Ekonomi
Redovisas separat i arsredovisningen for 2017.



