Styrelsemote: 7/11/2023
Motets oppnande: 18:15

Nérvarande: Henrik S, Anna G, Lisa E, Elin E, Ingrid E, Sara, Bashir T

Motet 6ppnas av Henrik som drar dagordningen.

Ordforande: Henrik

e Kommunen har haft synpunkter pa kvalitetsarbetet vi har. Henrik gér igenom vart
dokument om egenkontroll och skyldigheter, uppdaterar vissa punkter och fortydligar
ansvaret samt vilka personer som har till uppgift att se till att arbetet utfoérs och
uppdateras.

e Henrik utfor en kurs i “’nationellt kvalitetssystem for 6kad kvalitet och likvérdighet™

Vice Ordforande: Sara

e Tar upp frdgan om GDPR och hur det har fungerat

Ekonomiansvarig: Gustav

e Ejnirvarande. Har framkommit att Gustav vill att vi diskuterar l6nerna. Var god se
personalansvariges text nedan.

Forestandare: Anna G

e Manga i personalen och barngruppen ar och har varit sjuka. Personalen har lyft frigan om
borttagen karensdag inte bara bor gélla for magsjuka med tanke pd hur utsatt personalen
4r, svért halla avstdnd osv. Ar dven lag sjukfrdnvaro dverlag bland personalen. Ska
diskuteras inom styrelsen och om dndring ska AC-kontoret kontaktas sd det blir rétt i
l6neutbetalningen. Kommer bli ny kontaktperson pa AC-kontoret, Jenny, da nuvarande
ska ga 1 pension.

e Hemsidan behdver uppdateras avseende ritt till tillsynsbehov nir forskolan ér stingd for
studiedagar, kvalitets eftermiddagar vilket vi dr skyldiga att ordna pa annan forskola vid
behov.

Personalansvarig: Elin

e Pappren som rapporteras in till Folksam dr inrapporterade nu for 2021-22.

Oro 1 personalen for att det saknas rapportering for vissa perioder, om det paverkar vad
som avsatts till pensionen. For att klargora vad som géller kommer Henrik kontakta
Folksam for att 4 klarhet 1 att det gétt rdtt till sd att personalen inte drabbas.

e Loner: Vi planerar en generell 6kning pd 5,1 % for samtliga barnskdtare. Vi vill gérna ha
sd hoga 16ner som mojligt. Samtidigt méste vi ha marginal for evt.
langtidssjukskrivningar, anstdllning av personal med legitimation och formodligen hogre
16n. Anna har utfort en jamforelse mellan oss och andra i kommunen och vi ligger ndgot



lagre 4n genomsnitt men vi har tyvirr inte all statistik statistik kring Ionerna och
forklaringen till varfor vissa personer har hogre 16n &n var personal. Elin och Gustav
aterkommer med forslag pa de nya I6nerna.

Materialansvarig: Lisa

e Hostrdj. Vi triffas girna 8:30 for att forbereda oss. Det har tidigare uppméarksammats att
folk gér dérifran fore tidens slut. Lisa har kontaktat Fremia och invintar deras
aterkoppling. Lisa har dven kopt liggunderlag.

Sekreterare: Bashir

e Folksam har skickat papper pa att man fortsatt saknar inrapportering och 16ner. Detta ar
redan utfort och kontrollen med Folksam bekréftar att de nya siffrorna finns.

e Vi behover uppdatera samtyckesblanketten om lagring av persondata enligt GDPR. Lisa
ska kontakta en sakkunnig om d&mnet och &terkoppla om hur vi kan gé tillvéiga och
forsoka hitta en 16sning for blanketter och lagring av data.

IT-ansvarig

e Ingrid har forsokt fordjupa sig kring elektromagnetisk stralning med tanke pé inkdp av
nya IT material och telefonabonnemang.

Ovriga fragor:

e Inga dvriga fragor diskuterades.

Motet avslutas: 20:10



