Protokoll Styrelsemote MiniGiraffen 2022-06-13

Nérvarande: Personal: Malin, Anita, Madeleine, Anna K, Monica.
Styrelsen: Anna Gutenmark, Henrik Sundstrom, Ingrid Engstrand, Lisa
Edespong, Lisa Eneroth, Jonathan Siverskog, Sara Johansson
Andersson, Bashir Edwardsson Tajik. Elin Elwin ansluter kl. 18:45

. Presentationsrunda: Personalen presenterar sig for styrelsen,
framfor allt for Henrik. Henrik presenterar sig for personalen.

. Lokalfragan:

o Henrik berattar om lokalgruppen och malsattningen att hitta
en lokal till sommaren 2023. Vi har sokt brett och tittat pa
olika alternativ som skulle kunna vara lamplig for var
verksamhet. Vi vill garna ha en dialog med politiker men vi
hittills har tyvarr inte lyckats fa till ett méte. Vi har vid flera
tillfallen forsokt fa ett mote med politiker
(samhallsbyggnadsnamnden) utan framgang. Vi ska ha méte
med kommunen pa fredag och vi dnskar att kommunen tar
upp var lokalfraga nu pa torsdag formiddag pa sitt mote.

o Vi har varit i kontakt med banken och gatt igenom eventuellt
kop av lokal. Vi har goda mojligheter, ekonomisk, for att
kunna kopa en lokal. | dagslaget har vi dock ingen lokal som
ar aktuell for flytt av verksamheten.

o Vi har varit i kontakt med olika fastighetsagare och gatt
igenom byggplaner for kommunen.

o Enkatundersokning ar avslutad och resultatet visar att de
flesta familjer onskar lokal geografisk nara den lokalen vi
idag har.

o Jonathan berattar om samradsmotet och detaljplanen for
kommande byggnation. Upprorda deltagare och asikter.
Framfor allt gallande 7 vaningshuset fran Stangstaden. Det
upplevdes att asikterna inte togs pa allvar och man inte
kommer att genomféra nagra andringar av planer i
dagslaget.

« Pension-/bonusutbetalningar:
Jonathan berattar om utbetalning gallande aterbaring fran
pensionsférsakring fran Folksam. Pengarna férdelas jamnt mellan
personalen da samtliga har jobbat langre an 4 ar (sedan senaste
utbetalningen).



Informationsmotet med foraldrar den 7/6/22:

Anna G berattar att moétet har gatt bra. Vi har dock annu inte fatt
alla familjer att skriva upp sig pa planeringseftermiddagar,
arbetsveckor, stadhelger. Det finns familjer som inte har uppfylit
sina arbetskrav trots paminnelser. Enligt stadgar har styrelsen
mojlighet att sdga upp avtalet med tva manaders framférhallning.
Vi hoppas pa att kunna I6sa det och ska forsdka vara tydliga med
att foraldrakooperativ kraver arbetsinsatser fran samtliga
familjer/medlemmar.

Kontaktlista:

Ingrid kommer att skicka mejl till foraldrar gallande kontaktlistor. Vi
behdver genomsam ha tillgang till kontaktlista da det kan bli aktuell
for inkallandet av reservfamiljer med kortvarsel, byte av
arbetshelger, arbetsveckor osv. Vi ska hitta en 16sning som ar
saker gallande GDPR och var sekretesspolicy.

Powerpointpresentation: Henrik har skapat en presentation av
Minigiraffen som man skulle kunna anvanda sig av vid olika moten
for att presentera Minigiraffen och dess verksamhet.

Motet avslutas kI.19:30.
Nasta styrelsemote: 18 augusti 2022 kl.18:00.



