Protokoll Styrelsemote Minigiraffen 2019-01-17

Narvarande: Jennifer Ullbrand, Martin Sodermark, Elin Larsson, Anna
Gutenmark och Alexander Sundstrom

Genomgang av féregaende protokoll:
- Ordférande presenterade och féljde upp de viktigaste punkterna fran
féregaende protokoll.

Ordférande, Jennifer:
- Nya datum faststallda for kommande styrelsemoten under 2019:

15 maj (onsdag)

11 juni (tisdag)

15 augusti (torsdag)

16 september (mandag)
15 oktober (tisdag)

13 november (onsdag)
11 december (onsdag)

- Jennifer och Elin kan bada narvara pa tillsynsmaéte fran kommunen

mandag 21 januari.

- Genomgang av reviderat stadgeforslag enligt styrelsens inkomna

onskemal. Mal att dela upp dem i tva delar; ett pa kort sikt for att

stadgarna ska bli férenliga med gallande lagstiftning och ett pa

medellang sikt for att forfina och goéra vissa omformuleringar av

gallande stadgar.

- Martin, Karin och Elin utses till medlemmar av grupp som ska arbeta

med personalens teambuildingaktivitet under 2019. Teambuilding ska



hallas pa hosten med plan att presenteras for personalen vid

midsommarfesten.

Under det extra langa styrelsemdtet spenderades mycket tid kring att

planera och fordela arbetsuppgifter infor arsmotet. Datum for arsmote

sedan tidigare bestamt till 29 april.

Elin kontaktar valberedningen for att skriva forslag kring vilken
person som foreslas som vice-ordférande. Informerar aven om
hur det gar till pa arsmoétet samt nar deras forslag ska ha
inkommit skriftligen.

Elin stdmmer av med Byggnadsgruppen om nagon ny
information inkommit gallande kommunens byggplaner. Ar en
punkt pa agendan for arsmotet.

Ekonomiansvarig stammer av med revisorer vilket material de
har att ga igenom och nar de férvantas vara klara.

Erika och Alexander kontrollerar att alla protokoll for 2018 ar
publika och upplagda pa hemsidan.

Erika och Alexander ser till att alla dokument som tillhor
arsmotet laggs upp pa hemsidan 2 veckor innan moétet.
Foraldraenkaten utgar pa grund av kommunens enkat enligt
beslut vid tidigare styrelsemote.

Ordfoérande informerar styrelsen och férestandare att det ar
dags att skriva Verksamhetsberattelse och Verksamhetsplan.
Varje ledamot skriver en utvardering samt plan for sitt arbete
utfért under sin post for det gangna samt kommande
verksamhetsaret och skickar till ordférande. Detta ska vara gjort
innan slutet av februari.

Ordférande gor dagordning infor arsmotet som ska innehalla:
Punkt for materialansvarig att ga igenom omradet



Information fran IT om Instagram och Facebook mm.
Genomgang av GDPR policy
Information fran Vice ordférande om planerings- och
kvalitetseftermiddagar. Anna G och Jennifer presenterar
forandringar som gjorts.
Fraga om nagon foéralder ar intresserad av att arbeta mer
med eko-fragor sasom ekologisk mat, miljévanliga
stadprodukter, leksaker etc. Jennifer letar upp dokument
over vad som inventerats tidigare och funderar over
ramarna for ett sadant uppdrag.

Styrelsen ska forbereda material till omréstning om forandrade

stadgar.

Ordférande sammanstaller Verksamhetsberattelse och

Verksamhetsplan.

- Genomgang av styrelsens verksamhetsplan for 2018 visade att det

som planerades aven har utforts.

Ekonomi, Bengt:
- Resultat november 2018 -28 tKr. Inget speciellt vad galler inkomster

eller utgifter i november. Totalt ar resultatet for aret -8 tKr med en
manad kvar att rakna samman resultat for 2018. Kommer troligtvis
hamna runt budgetmalet (-65 tKr).

- Vi har i december fatt 24 tKr i extra bidrag fran kommunen “for
kvalitetssakrande atgarder dar pengarna ar avsedda for
kompetensutveckling for férskolans personal”. Styrelsens asikt ar att
pengarna gar i forsta hand bor ga till Annas utbildning, men om
resultatet for 2018 blir battre an vantat kan vi fundera pa att lagga lite
extra pengar pa utbildningar for personalen 2019.

- Vi har fatt uppdaterat bidrag fran kommunen som galler forsta
halvaret 2019:



- Extra statligt bidrag sasom tidigare meddelat till och med juni.
En mindre justering pa summan fran 60 tKr totalt till och med
om juni till 57,5 tKr.

- Utjamningspengen (ges t.ex. om man har barn med féraldrar
fodda utanfor Sverige) har 6kat kraftigt for Minigiraffen. Fran
347 kr/man till 5 319 kr/man.

- Ovanstaende ar medtaget i nasta ars budget (for hela
aret) och da har vi just nu + 20 tKr som férvantat resultat
nasta ar.

- Infér nasta verksamhetsar:

- Bengt kommer att vara bortrest hela maj och juni och kan inte
skota sina uppgifter som ekonomiansvarig under den tiden.
Alexander far i uppdrag att tacka for Bengt. Det som framst
behdver goras for att halla verksamheten flytande ar att:

- Betala rakningar.

- Se till att det finns tackning pa samtliga bankkonton.

- Lamna underlag till AC-kontoret 1 gang fér maj
(kontoutdrag med tillhorande fakturor och kvitton som
starker de olika transaktionerna).

Det vi kan skippa att gora under den tiden:

- Stamma av resultatet som kommer med post hem till mig

fran AC-kontoret.

- Undvika storre ekonomiska beslut.

Inkbép/Material, Martin:
- En familj ska laggas till stddgruppen. Martin skickar ut forfragan.

- Elin ritar upp forslag pa design och ser 6ver detaljplan fér byggnation

av cykelvagnstak.



Martin har fatt parmar och information av tidigare materialansvarig
Torbjorn. Han ska titta igenom dessa och scanna in det som behovs
sparas till google-mappen.

Kod ska bytas till dorrarna.

Ska se over om kodlas till forrad kan programmeras om sa den inte
star 6ppen sa lange.

Kyrkan har bestallt ny gungstallning och byter under varen.
Madeleine har kontakt och beslutar med kyrkan hur de vill ha det.
Kvarstar att se dver staket for kyrkan.

Rester fran besiktningsprotokoll att se 6ver vassa kanter pa lekstuga,
olja in trall pa bat och byta ut bat samt stubbar pa nallesidan.
Julbelysning tas ner av fixargruppen.

Problem med grusning att barnen ramlar och slar sig. Pagar
diskussion kring eventuellt byte av grus. Anna G pratar med
personalen och darefter med féralder som jobbar pa miljokontoret
och anser att det ar fel fraktion pa gruset.

Se Over satt att fa mer ljus pa Trolletsidan och timer pa lampor som
lyser dygnet runt.

Se over kostnader for ljudisolering, cykelvagnstak, skotbord m.m.

IT-ansvarig, Erika:

Inkdp av fargpatroner till skrivaren

Vice Ordférande, Elin:

Funderar 6ver vad i miljén pa forskolan som kan goéras for att den ska
bli trevligare.
Diskutera forslag pa GDPR policy for medlemmar med Alexander

innan nasta mote.



- Informerar att det star manga barn i kdn
- Diskutera med Anna G om det finns mdjlighet att planera in Oppet

hus i bOrjan av mars.

Personal, Karin:
- Ta fram forslag pa hur fodelsedagar ska uppmarksammas.

- Ta aven fram forslag pa hur Kerstin ska avtackas och stam av

innehall med Anna G samt budget med Bengt.

Administratér, Alexander:
- Har fatt inloggningsinformation till Pensionsvalet men maste

kontrollera varfor det star att arbetsgivaren inte har behérighet att
lamna uppgifter (aven Jennifer har fatt).

- Arsuppgiftsinsamling KFO inlamnad

- Fakturor fran KFO kommer pa mail och valde att de ska skickas till
administrator@minigiraffen.se

- Informerar om férandringar i karensavdrag nu ar inkluderade i
kollektivavtal for Fristaende forskolor, skolor och fritidshem (3110). |
kort betyder det alltsa att Karensavdraget ar 20 procent av
genomsnittlig veckoersattning av sjuklon istallet for karensdag.

- Uppdaterat arbetsprocess for Administrator med ytterligare
information och kommer att behdva utfora ytterligare uppdateringar
med hansyn taget till de nya pensions- och forsakringslosningarna.

- Uppdaterat fil med datum for styrelsemoéten under 2019

Ovrigt:
Nasta styrelsemote: 11 februari

Motet avslutas.



