Protokoll Styrelsemote Minigiraffen 2018-09-13

Nérvarande: Jennifer Ullbrand, Karin Dannsater, Bengt Hellman, Anna
Gutenmark, Martin Sédermark

Ordférande, Jennifer:

Sasom noterades vid foregaende moéte ar de nya stadgarna ar ej
giltiga. Detta da det kravs tva pa varandra foéljande arsmoten for att
genomfdra en férandring av stadgarna och arsmaéte endast kan hallas
en gang per ar. Ett forslag ar att andra formulering i stadgarna till tva
pa varandra foljande stammor. Beslut: Styrelsen beslutar att foresla
andring av stadgarna sa att Arsmétet blir en ordinarie
foreningsstdamma och att stadgarna kan andras med bifall fran tva pa
varandra foljande stammor.

Jennifer har inte hunnit sammanstalla de nya stadgarna, och inte
heller sammanstallt personal- och foraldraenkater.

Ekonomi, Bengt:

Resultat juli +235 kkr. Totalt hittills for aret +150 kkr.

Forlangning bidrag for minskade barngrupper. Bidrag for 5500 kr/
manad fér mindre barngrupper fran kommunen da vi fick avslag fran
motsvarande statliga bidrag. Bidraget hojs till 10000 kr/man fram till
arsskiftet. Vi har ocksa fatt utjamningspeng med 300 kr/manad. Totalt
ligger vi pa budget just nu, vi siktar pa - 65 kkr. Vi har nu 2 platser
mindre an budget. Planen ar att ta in tva barn snarast och uttka
personalstyrkan med 50 % under hdsten.

Inkbp/Material, Martin:

Aterstar att besluta om alm ska sé&gas ner av kyrkan under hdsten.
Kollar med skyddsombud vad som beslutats.

Har haft kontakt med kommunen och skyddsombud kring
lekplatsbesiktning och atgarder. Flertal punkter behdver ses dver av
verksamheten s& snart som méjligt. Atgarder sker framéver i samrad



med skyddsombud som ocksa vet mer om vad kyrkan tankt atgarda.
Besiktningsprotokoll finns pa drive.

- Med mer erfarenhet av vad uppdraget innebar star Martin fast vid
tidigare beddémning att uppgifter bor delas pa tva foraldrar; en
"materialansvarig” och en "fastighetsskotare”. Fastighetsskotaren
skulle ta over fixargruppens uppgifter (som framover kan avvecklas),
ansvara for reparationer, byggprojekt (samordnat med
materialansvarig och ev fixargruppen) samt se 6ver material till
utegrupperna och meddela materialansvarig vad som behdver kopas
in. "Fastighetsskotaren” skulle liksom stadansvarig vara arbetsbefriad
i ovrigt. Av storsta vikt ar god kommunikation mellan materialansvarig
och fastighetsskotare (forslagsvis meddelanden dar det framgar nar
nagot dppnats/lasts). Styrelsen bifaller forslaget.

- Underlattar om materialansvarig har eget betalkort (blir mycket utlagg
och svart att planera nar inkdp ska ske). Bengt kollar.

- Kommunikationsvagar mellan personal, skyddsombud och
materialansvarig samt ekonomiansvarig kan ses over.
Sms-grupp/flode dar dessa kan folja vad som hander; besiktning,
skyddsrond, bestallningar m.m?

- Har kopt in material till kompost samt bank som behdver monteras.
Lysror ses over.

- Har tagit kontakt med ilka férskoleprodukter angaende hégupplosta
bilder pa Kungaskogen for att bestalla en tapet. Alternativet ar att
foraldrar malar motivet pa vaggen med projektor. Karin fragar sin
mamma om hon kan tanka sig att mala.

- Fdrslag pa inbjudan till héstrdj som kan skickas ut. Foreslar Lordag
den 20:e oktober. Restuppgiften for de foraldrar som en kan narvara
blir planeringseftermiddag den 26:e november.

- Vintergruppen fylls pa med nya féraldrar.

- Ljudisolering kvarstar.

IT-ansvarig, Erika:
- Bytt till de gamla stadgarna pa hemsidan
- Fortsatt diskussion kring personalens mail och om pedagogerna vill
ha sina privata mailadresser kopplade ihop med personal-mailen sa
att de slipper kolla flera konton. Anna for féra fragan vidare.



- Kommer antagligen bdrja lagga prenumeration pa skrivarpatroner, sa
det alltid finns vid behov. Letar formanligt pris.

Vice Ordférande, Jessica:
- 2 barn pa ingang.
- Oppet hus pa séndag.

Personal, Karin:

- Karin sammanstaller och skickar info till Anna G rorande det fortsatta
arbetet fran teambuildingen.

- Karin sammanstaller utvarderingarna fran teambuildingen.

- Har kontaktat Josefin som ska halla HLR. Hon ar intresserad men ar
bortrest denna vecka och nasta. HOr av sig nar hon ar hemma igen.
Anna foreslar lampliga datum fér genomférandet av HLR utbildning
for personalen.

- Planerar medarbetarsamtal tillsammans med Jennifer.

Administrator, Alexander:
- Styrelsen ser dver forslag pa policys for GDPR till nasta mote.

Ovrigt:
Nasta styrelsemoéte: 15:e oktober.

Moétet avslutas.



