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Stadgar for Foraldrakooperativet Forskolan Minigiraffen
Antagna den

§ 1 Féreningens namn
Foreningens namn ar Foréldrakooperativet Forskolan Minigiraffen, ekonomisk forening.

§ 2 Féreningens sate )
Foreningens styrelse har sitt sate i Linkdpings kommun, Ostergétlands lan.

§ 3 Rakenskapsar
Foreningens rakenskapsar ar 1 januari - 31 december.

§ 4 Firmatecknare
Foreningens firma tecknas av styrelsen, eller av den eller dem som styrelsen dértill utser.

§ 5 Politisk och religidst obunden
Foreningen ar politiskt och religiést obunden.

§ 6 Andamal och verksamhet
Foreningens andamal ar att fraimja medlemmarnas sociala och ekonomiska intressen genom att

tillhandahalla god barnomsorg for medlemmarnas barn. Verksamheten bygger pa foraldra-
samverkan och skall bedrivas enligt sjalvkostnadsprincipen. Forskolans verksamhet skall uppfylla
socialstyrelsens och Linkdpings kommuns bidragsvillkor. Medlem deltar i verksamheten genom att

uppfylla sin arbetsplikt.

§ 7 Medlemskap, Medlemsforpliktelser, Avgang och Uteslutning

Medlemmar i féreningen &r foraldrar till barn som antagits till forskolan. Inval beslutas av
foreningens styrelse. For medlemskap fordras att man godkéanner och féljer féreningens stadgar och
beslut, skoter arbetsplikt, betalar faststallda insatser och avgifter. Medlemskap upphor da barnet inte
langre ar inskrivet pa forskolan. Uppséagning skall ske minst tva manader i forvag. Styrelsen har
dock ratt att forkorta denna tid. Overenskommen och planerad arbetsplikt ska slutféras d&ven om den
infaller efter att medlemskapet upphort om inte styrelsens beslutar annat. Medlem som ej iakttagit
sina forpliktelser utesluts ur foreningen, vilket medfér att medlemmens barn avstangs fran
forskolan. Uteslutning beslutas av styrelsen och uppsagelsetiden ar da minst tvd manader.

§ 8 Arbetsplikt
Medlemsfamilj med ett barn har arbetsplikt pa hogst 15 dagar/ar. Medlemsfamilj med tva eller flera

barn har arbetsplikt pa hogst 17 dagar/ar. Utover dessa arbetsdagar ingar ett ansvarsomrade i
arbetsplikten. Arbetet utgors av sysslor som ar dagligen forekommande pa forskolan, men andra
arbetsuppgifter dven pa kvallar och/eller helger kan férekomma.

§ 9 Ekonomi
Forskolans ekonomi baseras pd medlemmarnas avgifter samt statliga och kommunala bidrag.

8 10 Insats och Medlemsavgift
Insatsen dr 1 kr/medlemsfamilj, som betalas kontant vid erhallande av medlemskap. Medlem skall

forskottsvis arligen erlagga medlemsavgift till féreningen. Avgiftens storlek bestams av
foreningsstamman, dock hogst 1000 kr. Medlemsavgift betalas pa det sétt och inom den tid som

styrelsen bestdmmer.

§ 11 Pedagogiken
Forskolans anstallda larare ansvarar for pedagogiken som skall godké&nnas av styrelsen.

8 12 Beslut
Beslut fattas pa féreningsstamma med enkel majoritet och 6ppen eller sluten omréstning och ej
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genom ombud. En rost/familj. Protokoll skall foras. Férestandaren for forskolan med medlemskap,
ar berattigad till en rost. Endast medlem i féreningen ager ratt att rosta.

§ 13 Kallelse till féreningsstimma och Arenden pa ordinarie féreningsstimma

Styrelsen kallar till foreningsstamma. Ordinarie foreningsstamma skall hallas fore april manads
utgang. Kallelse till foreningsstamma ska innehalla en uppgift om de arenden som ska férekomma.
Handlingar och kallelse till foreningsstamma sands via e-post till samtliga medlemmar och laggs pa
hemsidan tidigast sex veckor och senast tva veckor fore foreningsstamman. Da kallelse gatt ut till
foreningsstdmman ska styrelsen omedelbart underrétta revisorerna om detta via e-post. Extra
foreningsstamma halles om styrelsen, revisorn eller nar minst en tiondel av de réstberéattigade
medlemmarna sa begar det. Kallelse utgar pa samma sétt som for en ordinarie féreningsstamma
tidigast sex veckor och senast tva veckor i forvag.

Vid ordinarie foreningsstamma ska foljande arenden behandlas:

1. Val av ordférande vid féreningsstimman och anmalan av stammoordférandens val

av protokollforare.

Val av en eller tva justerare tillika rostraknare.

Godkannande av rostlangden.

Fragan om foreningsstamman blivit utlyst i behorig ordning.

Faststéllande av dagordningen.

Presentation av styrelsens och personalens verksamhetsberéttelse, styrelsens arsredovisning

och revisionsberéttelsen.

7. Beslut om faststallande av styrelsens och personalens verksamhetsberattelse, resultatrékningen
och balansrékningen.

8. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna.

9. Faststallande av medlemsavgiften for kommande verksamhetsar.

10. Beslut om antalet styrelseledamoter (5-7 st) och styrelsesuppleanter (0-2 st) som ska viljas.

11. Val av styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter.

12. Val av revisorer (1-2 st) och eventuella revisorssuppleanter (0-2 st).

13. Val av valberedning.

14. Inkomna motioner.

15. Fragor uppkomna under motet.
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§ 14 Revision

For granskning av foreningens arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens forvaltning utses
en till tva revisorer med hogst tva revisorssuppleanter av ordinarie féreningsstamma for tiden fram
till slutet av nasta ordinarie foreningsstamma. Styrelsen skall senast 6 veckor fore ordinarie
foreningsstdmma dverlamna forvaltningsberéttelse samt resultat och balansrakning till revisorerna.
Interna revisorer har ej rétt till arvode.

8§ 15 Valberedning
Valberedning utses pa ordinarie foreningsstamma.

§ 16 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fem och hogst sju ordinarie ledamoter med lagst noll och hogst tva
styrelsesuppleanter. Styrelseledaméter valjs av foreningsstamma med en mandatperiod pa tva ar.
Styrelsesuppleanter véljs av féreningsstamman for tiden fram till slutet av nasta ordinarie
foreningsstdmma. Styrelsen har rétt att delegera uppgifter till medlemmarna. Styrelsen &r
foreningens beslutande organ. Styrelseledamater har ej rétt till arvode.

§ 17 Kallelse, beslutsmassighet och forfarande pa styrelsemdéte jamte styrelsens uppgift.

Styrelsen sammankallas av styrelseledamoter utifran verksamhetens behov. Protokoll skall foras.
Mer &n halften av styrelseledaméterna skall vara ndrvarande for att beslut skall kunna fattas. Beslut
fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.
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Styrelsens uppgifter &r:

-att folja upp beslut fattade pa foreningsstamma.

-att ansvara for budgetarbetet.

-att ansvara for anstéllning av personal.

-att ansvara for arbetsmiljo.

-att forbereda foreningsstdmma och utsanda kallelse.
-att ansvara for kolista och intagning av barn.

§ 18 Stadgeandring
For andring av stadgar kréavs beslut pa tva efter varandra foljande foreningsstammor med 2/3 av
medlemmarnas roster, som rost for franvarande medlem raknas fullmakt.

8§ 19 Andra meddelanden

Meddelanden fran styrelsen till féreningens medlemmar skickas via e-post och laggs vid behov upp
pa foreningens hemsida eller anslas pa anslagstavla pa forskolan. Information om den pedagogiska
verksamheten ges av personalen muntligt, via e-post eller via anslagstavla pa forskolan.

§ 20 Vinst

Eventuell vinst, sedan i lag foreskriven avsattning till reservfonden har skett, skall i sin helhet
balanseras och foras 6ver i ny rakning for kommande ars verksamhet. Eventuell vinst som féreningen
gor investeras inom lokalerna/inventarierna eller 1aggs upp som reserv for att tdcka upp ett lagre
barnantal enligt styrelsens bestdammande.

§ 21 Uppldsning av foreningen

Uppldsning av foreningen beslutas vid tva foreningsstimmor med en tid av minst tvd manader mellan
sig. Vid foreningens upplosning skall nettotillgangar fonderas till stipendiefond for barns utbildning
eller fordelas pa sadant satt som 3/4 av medlemmarna vid foreningsstamman finner lampligt.
Nettotillgadngarna kan dock ej fordelas mellan foreningens medlemmar eller personal. Barn som varit
inskrivna i forskolan &ger foretrade vid fordelning av stipendier.

Ovrigt
For fragor som inte regleras i dessa stadgar galler lagen om ekonomiska féreningar.



